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FORMULARZ APLIKACYJNY KADRA PEDAGOGICZNA 
OBSERWACJA PRACY
do projektu  nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000055335

1. Dane kandydata/tki:

	Imię
	 

	Nazwisko
	 

	Płeć 
	 

	PESEL
	 

	Data urodzenia (dd/mm/rrrr)
	 

	Obywatelstwo
	 

	Nr dowodu osobistego i termin ważności
	

	Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)
	 

	Telefon kontaktowy
	 

	Email
	 

	Miejsce zatrudnienia  
	 

	Okres zatrudnienia w w/w placówce 
	 

	Profil zawodowy
	

	Aplikuję o wyjazd (należy podać miejsce i termin)
	





…………………………………….…….
data i podpis kandydata/tki

2. Kryteria rekrutacji:
	Kryteria formalne (wypełnia Kandydat)
	TAK/NIE

	złożenie w wyznaczonym terminie kompletu dokumentów, w tym oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zawarte w ankiecie rekrutacyjnej)
	 

	zatrudnienie w Zespole Szkół Nr 2 im. Władysława Jagiełły w Mrągowie  na stanowisku  ...............................................................… 
	 

	wdrożenia poznanych podczas mobilności  metod do własnej pracy dydaktycznej (stworzenie planu wdrażania)
	 

	opracowania materiałów edukacyjnych, które będą wykorzystywane przez pozostała kadrę placówki w procesie kształcenia
	 

	przeprowadzenia  spotkań z pozostałymi członkami kadry dydaktycznej ZS nr 2, których celem będzie przekazanie im  zdobytej podczas mobilności wiedzy
	 


 
Do formularza aplikacyjnego należy załączyć list motywacyjny


ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu aplikacyjnym dla celów rekrutacji do Projektu realizowanego w ramach Akredytacji Erasmus + o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000055335 sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe.





…………………,dn.....................                                                        ……………………………

                                                             				   czytelny podpis
































Część wypełniana przez Komisję Rekrutacyjną

	Kryteria 
	Przyznane punkty wg Regulaminu rekrutacji
(wypełnia Komisja Rekrutacyjna)

	Staż pracy w ZS Nr 2 
	 

	 Znajomość jęz. angielskiego w oparciu o wyniki testu
	 

	Motywacja do wyjazdu oceniania na podstawie listu motywacyjnego, z uwzględnieniem sposobów transferu wiedzy wśród grona pedagogicznego ZS nr 2 po powrocie z mobilności  
	 






	Wypełnia Komisja Rekrutacyjna

	Na podstawie informacji zawartych w ankiecie rekrutacyjnej stwierdzono, że kandydat

………………………………………………………………………………………...
zakwalifikował się/nie zakwalifikował się do udziału w projekcie


 

Komisja Rekrutacyjna:
 
…………………………….
 
…………………………….
 
…………………………….

……………………………..
image1.png
- Erasmus+




